
有明興産株式会社 女性活躍推進法に基づく行動計画 

 

当社は、職場における女性の活躍を推進し、男女ともに生き生きと働ける職場環境の整備に 

取り組みます。 

 

１． 計画期間 

令和 4 年 11 月 1 日 ～ 令和 9 年 10 月 31 日 

 

 

２． 内容 

目標：製造職での女性労働者の採用を 1 人以上増やす 

 

取組内容：令和４年 11 月１日～ ・女性労働者が働ける環境を整える 

 

令和６年 11 月１日～ ・女性労働者が活躍できる企業であることを PR する。 

                 ・女性労働者の積極的な採用を開始する。 

 

以上 


